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Kwaliteit op Maat

De SZW-kamercommissie op 26 september 2024 sprak volop over de “Handreiking Beter geregeld”
over lastendruk voor het MKB. Daar kwamen 6 november moties uit voort, de plenaire Tweede

Kamer stemde er 13 november over, als volgt.

25883 Nr. 505

MOTIE VAN HET LID KISTEMAN C.S.

De Kamer, gehoord de beraadslaging,

constaterende dat de NLA kleine werkgevers als schilders en kappers verplicht tot
uitgebreide chemische rapportages en analyses van componenten van gevaarlijke

AANGENOMEN

Tegen:
GroenLinks-PvdA
D66

stoffen in bijvoorbeeld verf en kleurstoffen; SP
constaterende dat dit een onwerkbare nationale kop is; PvdD
constaterende dat de Europese REACH-verordening veiligheidsbladen voorschrijft aan
producenten van gevaarlijke stoffen, die informatie bevatten over hantering, opslag en
noodmaatregelen bij een ongeval;

overwegende dat in heel de EU arbeidsinspecties de toepassing van deze

veiligheidsbladen toereikend vinden voor sectoren die werken met producten met

gevaarlijke stoffen;

verzoekt de regering om te komen tot een voor het mkb werkbare wijze van werken

met gevaarlijke stoffen en daarbij ervaringen vanuit de toezichtspraktijk, ook in andere
EU-lidstaten, mee te nemen, en de Kamer hierover te informeren,

en gaat over tot de orde van de dag.

Kisteman, Flach, Vermeer

25 883 Nr. 506 AANGENOMEN
MOTIE VAN HET LID KISTEMAN C.S.

De Kamer, gehoord de beraadslaging, Tegen:

constaterende dat de RI&E in de top tien van grootste regeldrukknelpunten voor het
mkb staat;

overwegende dat de Kaderrichtlijn 89/391 een aantal systeemverplichtingen bevat,
maar dat in Nederland is gekozen voor aanvullende verplichtingen, terwijl andere
lidstaten lichtere varianten hebben toegepast bij de implementatie van deze richtlijn;
overwegende dat Itali€ en Spanje een sterk vereenvoudigde RI&E kennen voor kleine
ondernemingen tot 50 werknemers met beperkte risico’s en Zweden geen verplichting
kent voor een schriftelijke RI&E voor ondernemingen tot 10 medewerkers;
overwegende dat de bedrijfsrisico’s beperkt moeten worden met oog voor de
regeldrukgevolgen voor het bedrijfsleven;

verzoekt de regering te verkennen hoe de RI&E-verplichtingen vereenvoudigd kunnen
worden, en daarbij de mogelijkheid van het uitzonderen van organisaties tot 25
werknemers van de schriftelijke RI&E nadrukkelijk te betrekken, en de Kamer over de
uitkomsten hiervan te informeren voor het voorjaar van 2025,

en gaat over tot de orde van de dag.

Kisteman, Flach, Vermeer

GroenLinks-PvdA
NSC

SP

PvdD

25 883 Nr. 507

MOTIE VAN HET LID KISTEMAN C.S.

De Kamer, gehoord de beraadslaging,

constaterende dat in Nederland het wettelijk asbestverbod van kracht werd in 1993;
constaterende dat de 30-jarige verjaringstermijn voor asbestslachtoffers in 2004 is
afgeschaft als blootstelling aan asbest na 2004 heeft plaatsgevonden;

constaterende dat wanneer asbestslachtoffers de diagnose van een asbestziekte te
horen krijgen, dat in de overgrote meerderheid van de gevallen gebeurt op een moment
dat de laatste asbestblootstelling dateert van meer dan 30 jaar geleden en dat de
vordering tot schadevergoeding daarmee al is verjaard voordat de schade zich heeft
geopenbaard;

constaterende dat er sinds 1998 een Convenant Instituut Asbestslachtoffers is dat
breed gedragen wordt door werkgevers, werknemers, verzekeraars, het Comité
Asbestslachtoffers en de overheid, en dat aan het convenant in 2023 de bepaling is
toegevoegd dat in asbestzaken geen beroep meer wordt gedaan op verjaring;
constaterende dat dit convenant niet bindend is voor individuele werkgevers die zich op
verjaring kunnen blijven beroepen zolang de wet die mogelijkheid biedt, en dat in de
Kamerbrief van 22 december 2022 de verjaring in asbestzaken is bestempeld als
knelpunt dat kan leiden tot hardvochtige situaties;

overwegende dat het juridisch leed van asbestslachtoffers zo veel mogelijk moet
worden voorkomen door in de wet op te nemen dat vorderingen van asbestslachtoffers
niet kunnen verjaren zolang het asbestslachtoffer niet weet dat hij aan een asbestziekte
lijdt;

spreekt uit dat de 30-jarige verjaringstermijn voor alle asbestslachtoffers moet
vervallen,

en gaat over tot de orde van de dag.

Kisteman, Van Oostenbruggen, Patijn, Flach, Inge van Dijk, Van Kent

AANGENOMEN

Tegen:
FVD

uitgave KoM 18 november 2024




25883 Nr. 508

MOTIE VAN HET LID FLACH C.S.
Voorgesteld 6 nhovember 2024
De Kamer,

gehoord de beraadslaging,

AANGENOMEN

Tegen:
GroenLinks-PvdA
NSC

constaterende dat Nederlandse werkgevers verplicht zijn een externe toetsing van de SP
RI&E te laten plaatsvinden door drie arbokerndeskundigen, terwijl deze verplichting niet | DENK
voortvloeit uit Europese regelgeving en geen enkele andere lidstaat een systeem van PvdD
toetsing kent; overwegende dat hiermee sprake is van een nationale kop die naast

verzwaring van de regeldruk ook een extra financiéle last voor werkgevers betekent;
overwedgende dat sprake is van een tekort aan kerndeskundigen;

van mening dat de lasten van toetsing van de RI&E verminderd dienen te worden;

verzoekt de regering in een eerste stap terug te gaan naar toetsing door maximaal één
kerndeskundige vanaf 1 januari aanstaande;

verzoekt de regering, in samenwerking met het ATR, te verkennen welke

vervolgstappen kunnen worden gezet om de regeldruk te verminderen en minder

belastende alternatieven, waaronder afschaffing van deze verplichting, in kaart te

brengen,

en gaat over tot de orde van de dag.

Flach, Kisteman, Vermeer

25883 Nr. 509 AANGENOMEN
MOTIE VAN DE LEDEN VAN KENT EN PATIIN

De Kamer, gehoord de beraadslaging, Tegen:
constaterende dat de Nederlandse Arbeidsinspectie de NIOSH-methode hanteert bij het | PVV
beoordelen van gezondheidsrisico's op de werkvloer; NSC
overwegende dat veel bagagemedewerkers op Schiphol aangeven koffers en bagage te FVD
moeten tillen die het maximumtilgewicht van de NIOSH-methode overschrijden; JA21
verzoekt de regering in gesprekken met Schiphol bindende afspraken te maken zodat

de maximale tilnorm conform de NIOSH-methode nageleefd wordt bij de afhandeling

van bagage, en toe te zien op naleving van deze afspraak,

en gaat over tot de orde van de dag.

Van Kent, Patijn

25883 Nr. 510 VERWORPEN
De Kamer,

gehoord de beraadslaging, Voor:
constaterende dat 50% van de arbeidsmigranten ter beschikking wordt gesteld door GroenLinks-PvdA
uitzendbureaus; SP
constaterende dat deze arbeidsmigranten ook werken op plekken waar gewerkt wordt DENK
met giftige, kankerverwekkende en mutagene stoffen en stoffen met VOLT
ontploffingsgevaar;

constaterende dat arbeidsmigranten als gevolg van de gesplitste werkgevers-
verantwoordelijkheid vaak geen of slechte veiligheidsinstructies en beveiligingsmiddelen

krijgen;

verzoekt de regering om regelgeving te maken die werkgevers verplicht om mensen

rechtstreeks in dienst te nemen en taallessen aan te bieden op B2- niveau als er

gewerkt moet worden met genoemde gevaarlijke stoffen,

en gaat over tot de orde van de dag.

Patijn, Van Kent

25883 Nr. 511 VERWORPEN
De Kamer,

gehoord de beraadslaging, Voor:

constaterende dat er op dit moment een meldplicht geldt voor arbeidsongevallen die
leiden tot de dood, blijvend letsel of een ziekenhuisopname;

overwegende dat het voor de bescherming van werkenden ook van belang kan zijn om
andere soorten arbeidsongevallen te melden, bijvoorbeeld arbeidsongevallen waarbij
een arts geraadpleegd wordt;

overwegende dat er door de druk op ziekenhuizen minder ziekenhuisopnames zijn,
waardoor er minder zicht is op arbeidsongevallen;

verzoekt de regering om te onderzoeken op welke manier de meldingsplicht voor
arbeidsongevallen uitgebreid kan worden, en ons hierover voor de zomer van 2025 te
informeren,

en gaat over tot de orde van de dag.

Patijn, Van Kent

GroenLinks-PvdA
D66
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